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Politika IMS spolecnosti PCI a.s.

Cilem spolec¢nosti, v souladu s definovanou vizi a strategii, je zajisténi dlouhodobé stability a prosperity
po strance finanéni, prodejni a personalni. Vytvoreni stabilni spole€nosti s progresivnim programem vyroby
a prodeje médénych a mosaznych polotovar(i, zaméfené na trvalé dosahovani smluvni kvality svych
produktl tak, aby zakaznikovi byla splnéna jeho oCekavani a pozadavky v oblasti kvality, ¢asové
dostupnosti a cenovych relaci.

1) Soustavné zvysSujici se péci o zakazniky a komunikaci s nimi vytvofit pfedpoklad pro zajisténi smluvni

urovné jakosti nasich vyrobku a pro inovaci stavajiciho sortimentu vyrobki,

» zajistit smluvni droven kvality naSich produktl, dlouhodobé a stabilné dosahovat shody nasich
produktd se specifikovanymi normami,

» soustavnou komunikaci se zakazniky vytvofit pfedpoklady pro inovaci stavajiciho sortimentu
vyroby a tim vytvofit pfedpoklady rozSifeni prodejnich moznosti,

» navazat partnerské vztahy se svymi obchodnimi partnery, fidit ¢innosti obchodniho styku s cilem
vzajemné ekonomické efektivnosti a vytvofit zakladnu pro podporu prodejnich moznosti
spole¢nosti.

2) Pro uspokojovani pozadavkll zakaznikG zabezpecit vysokou odbornost vSech zaméstnancl
spole€nosti, systematicky ji zvySovat a rozSifovat a pro tyto pracovniky byt perspektivhim
zaméstnavatelem,

» zaijistit systematicky vycvik v§ech zaméstnancu tak, aby byli odborné a pracovné zpusobili plnit
pozadavky politiky a cil( kvality a environmentu,

» optimalizovat zaméstnanost ve shodé s vnéjSimi vlivy tak, aby byly uspokojeny potfeby spole€nosti
i samotnych zaméstnanci,

» ztotoznit zajmy spolecnosti a jejich zaméstnancl s pfijatou politikou a cili kvality a environmentu.

3) Zavedenim IMS a racionalizaci systému ekonomického Fizeni spoleCnosti optimalizovat vlastni
procesy a Uroven nakladu tak, aby byly zabezpeceny kapacitni a finanéni zdroje pro rozvoj spole¢nosti,
trvaly rast majetku a byla zvySovana prestiz spole¢nosti,

» v nasledujicich letech zajistit plynuly rast efektivity a zvySovani ziskovosti vSech ¢&innosti,
probihajicich ve spole¢nosti,

> aktivni propagaéni a obchodni &innosti spole¢nosti zvy$ovat podil prodeje v Ceské a Slovenské
republice, soustavné zvySovat objem prodeje na zahraniénich trzich a zvySovat prestiZ spole€nosti,

» podilet se na podpofe socialnich, zdravotnich, kulturnich a sportovnich aktivit v regionu.

4) P¥i plnéni vyrobnich a prodejnich cilll spoleCnosti preferovat postupy, které jsou Setrné k zivotnimu
prostfedi s dlrazem na prevenci znecisténi a vedou ke snizovani energetické naro¢nosti,
» eliminovat negativni vlivy prdmyslové vyroby na Zivotni prostiedi regionu zlepSovanim technologii,
» pfi budovani novych technologii upfednostfovat ty, které jsou Setrné k Zivotnimu prostfedi a vedou

ke sniZzovani energetické narocnosti.

5) Trvale zlepSovat, a pfedevsim dbat na dodrzovani pravnich a jinych predpisd,
» ftrvale sledovat zmény pravnich a jinych pfedpist, aktualizovat rejstfik a vnitfni pfedpisy,
» IMS pravidelné ro¢né pfezkoumavat a zlepSovat.

6) Sdélovat nase zasady nejen svym zaméstnancim, ale i vefejnosti a vSem dal§im osobam a
organizacim, které pro nas pracuji,
» pro vefejnost bude "Politika IMS" na nasich internetovych strankach,
» angazovanosti vedoucich pracovnikll zajistime informovani zaméstnancl o pécCi o Zzivotni
prostfedi, snizovani energetické narocnosti a prosazovani vhodnych Setrnych pracovnich postupt.
7) Uspokojovat pozadavky relevantnich a vyznamnych zainteresovanych stran.
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